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Le nouveau Presidi

" Monsieur Singaravelou, professeur de
58 ans, a été élu
Président de I’Université Michel de
Montaigne le 4 mars dernier, et a
débuté son mandat le 31 mars.

Depuis 1999, il était Vice-Président
du Conseil scientifique. Cet agrégé de
géographie es Lettres s'est également
investi, tout au long de sa carriére,
dans le domaine de I'édition et de la
recherche concernant les départe-
ments d'outre-mer et les espaces
tropicaux.

Le nouveau président souhaite s'inscri-
re dans une perspective de continuité
des travaux engageés par son prédéces-
seur, Fréderic Dutheil, et dans une
dynamique de changement conforme
aux besoins nouveaux.

La vision de I'Université qu’il souhaite
promouvoir repose sur trois mots clés :

m L'ouverture, par le renforcement de
la politique interuniversitaire, européen-
ne et internationale, et I'insertion de
I'Université dans son environnement
socio-économique régional. L’action
culturelle, permettant de valoriser I'ima-
ge de marque de I'Université tout en
étant I'occasion de réels partenariats
avec le tissu socio-économique régio-
nal, en est 'un des moyens ;

B La modernisation par lintégration
des nouvelles technologies, I'innovation
pédagogique et la simplification admi-
nistrative, mais aussi la qualité et la
fonctionnalité des locaux et des équipe-
ments. Cela suppose une restructura-
tion des UFR et des locaux. Ces der-
niers datent de prés de quarante ans et
sont en partie inadaptés. Les calculs les
plus optimistes estiment a plus de
10 000 m2 le déficit quantitatif en
locaux dans notre université (bureaux,
locaux de recherche, ateliers tech-
niques, espaces d'archives et de stoc-
kage) ;

® Une Université a visage humain et
accueillante, pourvue de lieux de convi-
vialité favorisant les décloisonnements
catégoriels et disciplinaires.

Un Mandat en deux éetapes

Le Président congoit son mandat en
deux étapes, séparées par le renouvelle-
ment des trois conseils de I'université
en mars 2005. Au cours de la premiére
étape, son début de mandat, de mars
2004 a mars 2005, il poursuivra deux
objectifs principaux :

v Achever la préparation du dossier
LMD. Le travail sur les licences étant

naire et quelques masters transver

et interdisciplinaires, a sceau unique

a sceaux multiples’, indique
Président, qui juge également opportu
de "réviser la liste des doctorats, de
construire des doctorats européens, et
d'accroitre le nombre des co-tutelles de
theses".

v mettre en oeuvre le projet quadriennal
qui vient d’étre signé.

A I'issue des élections de 2005, le pro-
fesseur Singaravelou souhaite confier a
son équipe deux taches essentielles :

v La préparation du prochain CPER
(contrat de plan Etat-Région), dans
lequel il souhaite que son université

présente des projets innovants parmi
lesquels une Maison des Presses uni-
versitaires, associant les quatre univer-
sités bordelaises, et certainement les
universités de Pau, de Limoges, de
Toulouse avec lesquelles les discus-
sions devraient commencer dans le
cadre régional du Grand Sud-Ouest.
Une Maison de la Recherche, regrou-
pant les différentes unités et écoles
doctorales, une Maison des Langues, et
un poéle culturel dans le quartier d'im-
plantation de I'lUT Michel de
Montaigne, associant le Conservatoire,
le Centre des arts et le Théatre du Port
de la Lune, sont également envisagée.

v La préparation du prochain contrat
quadriennal (2007-2010)

Tout en préparant les élections des
conseils de mars 2005, Monsieur
Singaravelou souhaite mener un travail
d’équipe a I'écoute de tous les acteurs
de I'Université.

Le Président de I'Universite :
Monsieur Singaravelou

CETTRES

L'amélioration des conditions de travail
et de vie des étudiants, leur participation
a la vie culturelle et démocratique de
I'Université passent par la construction
programmeée de la Maison des étudiants
regroupant syndicats et associations
étudiantes, mais aussi par la création
d’un service intégré de la vie étudiante
qui accompagnera I'étudiant durant tout
son parcours, en relation étroite avec les
autres services concernés. Et a plus long
terme, avec la participation des autres
universités bordelaises, du Pole univer-
sitaire de Bordeaux, et des collectivités
urbaines et territoriales, "une Maison
des initiatives étudiantes, localisée a
Bordeaux", qui "serait le pivot de I'ani-
mation de la vie des étudiants sur un site
qui en réunit prés de 55 000".

Les IATOS sont désormais représentés a
['université par "un Vice-Président, au
méme titre que le Vice-Président étu-
diant, désigné par les membres élus des
trois conseils". Pour cette catégorie, il
souhaite "continuer de réclamer la créa-
tion de nouveaux postes’, de méme que
pour les enseignants. "En attendant, il
faudra développer une politique de redé-
ploiement des postes a l'intérieur de
I'université, en tenant compte du taux
d'encadrement des UFR et des spécifici-
tés disciplinaires, des formations péda-
gogiques et de la recherche" explique
Monsieur Singaravelou.




Pour les enseignants, il s’agit d'amélio-
rer leurs conditions de travail (bureaux,
équipements en micro-ordinateurs) et
de faciliter la promotion de leur carriere.
Le Président suggere par exemple pour
les chercheurs de créer un observatoire
de suivi des docteurs diplomés de I'uni-
versité, doublé d'une association et d'un
annuaire.

Aussi, Monsieur Singaravelou souhaite
mettre en oeuvre une politique de res-
sources humaines ambitieuse, par la
création d’'un service des ressources
humaines (SRH), qui permettrait d’amé-
liorer les conditions de travail des

étudiants, des IATOS et des enseignants.

[l souhaite multiplier les moments de
convivialité (manifestations communes,
décoration, départ en retraite, etc...) et
les lieux de rencontre.

W Sur le plan de la formation :

Le contenu de la formation initiale
sera explicité par le LMD

Les filieres professionnelles doivent
gtre une priorité pour notre université de
lettres et sciences humaines qui a
besoin de s’affirmer dans son environ-
nement socio-économique.

Par exemple, une douzaine de DESS
existent a Bordeaux 3, et Monsieur
Singaravelou veut renforcer ce potentiel
en développant un certain nombre de
masters professionnels dont les élé-
ments de formation sont en prise direc-
te avec le milieu local. Il faut également
consolider les activités de nos IUP et
IUT.

[l désire notamment rénover |'enseigne-
ment a distance et élaborer une véritable
politique d'établissement en mettant en
ceuvre un grand service intégré dans le
domaine de la formation tout au long
de la vie. Bordeaux 3 offrirait ainsi des
stages de formations pour adultes et
étrangers durant I'année et 'été. Cette
volonté va méme plus loin avec pour
ambition de lancer une véritable

« Université d’été ».

W Dans le domaine de la recherche, il
compte poursuivre et intensifier les
réformes engagées. La production des
savoirs a Bordeaux 3 est riche et le
Président exprime clairement sa volonté
d’accroitre son rayonnement en mettant
I'accent sur :

La richesse dans le domaine des
langues et des civilisations par la
création d’un centre de diffusion des

cultures et civilisations, d’'une Maison
des langues,...

La diffusion des études sur le patri-
moine dans le domaine de I'histoire et
de I'archéologie comme cela va étre mis
en ceuvre avec I'’Archéopdle.

L'aménagement du territoire et les
problemes du développement local et
celui des pays du Tiers-Monde. La mise
en place d’un grand Institut fédératif sur
les problemes du développement devrait
ainsi voir le jour.

Le potentiel existant dans le domaine
de I'information et de la communication
a Bordeaux 3 en associant I'lUP et I'lUT.

La valorisation du nom de Michel de
Montaigne sous diverses formes
comme des cycles de conférences, des
prix de théses, colloques,etc. ..

Pendant la durée de son mandat
Monsieur Singaravelou souhaite piloter
I'université en assurant la cohésion de
ses composantes, et la représenter au
mieux a I'extérieur.

Propos recueillis par
Charlotte Guitton

=
Directrice de  I'Ecole  Doctorale
Interdisciplinaire des Langages et des
Cultures (EDILEC), elle a été élue le 30
avril dernier Vice-Présidente du Conseil
Scientifique de I'Université. Elle rempla-
ce ainsi Monsieur Singaravelou a ce
poste.

Responsable administratif des Presses
Universitaires de Bordeaux, il a été élu
par les représentants I.A.T.0.S. des dif-
férents conseils,Vice-Président délégué
aux personnels ILA.T.0.S, le 27 avril
dernier.

Les élections des représentants étudiants au
conseil d’administration du CROUS se sont
tenues le 30 mars 2004 en Aquitaine.

Le taux de participation est en hausse
(8,90 % avec 9,04 % pour le college de
Bordeaux, et 8,24 % pour celui de Pau) avec
une augmentation de 26 % par rapport aux
dernieres élections de 2002. Sur les 98 354
gtudiants inscrits dans la Région, 8 757 ont
voté pour élire leurs représentants.

A Bordeaux 3, la participation refléte la ten-
dance régionale, avec une augmentation
entre 2002 et 2004 de quasiment 13 % du
nombre de votants. 893 étudiants se sont
rendus aux urnes cette année, contre 688 en
2002.

La deuxiéme évolution, concerne le change-
ment de répartition des siéges. LUNEF est
la grande gagnante des élections puisqu’elle
obtient 5 siéges, contre 2 en 2002. A I'inver-
se, les associations étudiantes d’Aquitaine
qui avaient 3 siéges en perdent 2. « SOLI-
DAIRES SUD-ETUDIANTS » fait son entrée
au conseil d'administration du CROUS avec
I'obtention d’'1 siege, quand la liste commu-
nautaire soutenue par AFRICAPAC perd le
sien.

i

Anne-Marie Cocula
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« ['Escale du livre » a eu lieu a Bordeaux
les 1,2, 3 et 4 avril dernier.

Cette année encore, la manifestation a
attiré un large public qui s’est rendu aux
stands des Presses Universitaires de
Bordeaux et de I'IUT Michel de
Montaigne, ou convivialité et culture les
attendaient.

Cette édition a également vu plusieurs
de nos enseignants participer aux
conférences programmees.

gl ¥ I

Le Président de I'Université au stand des PUB

Bordeaux 3 accueille des organistes de
renom pour un Concert des Nations
exceptionnel a I’église Sainte Croix de
Bordeaux, le 26 mai 2004 a 20h30.

Les 27 et 28 mai, cet événement musical
se poursuivra par un colloque internatio-
nal sur la figure de Dom Bedos de
Celles, mémorialiste universel de la fac-
ture d’orgue, et I'avenir de I'orgue au
XXleme. Un article dans le prochain
numéro de Contact sera consacré a cette
manifestation unique organisée par
I'Université, le Service Culturel, I'équipe
de recherche ARTES, I'UFR SICA, et I'as-
sociation « Renaissance de I'Orgue a
Bordeaux ».

L'église Sm’nle—G

i
oix abrite l'orgue “Dom bedos"

2 Bordeaux 3...

Le 30 mars a eu lieu une journée de
prévention sur le theme « vitesse,
alcool, drogue et handicap » pour sen-
sibiliser les étudiants au danger de la
route.

Dans une ambiance festive et ludique,
plus d’un millier de participants ont pu
s’informer sur la sécurité routiere grace
a des animations et des actions de sen-
sibilisation.

Jeu-concours sur les dangers de I'alcool
au volant, conduite avec des lunettes
simulant les troubles liés a I'alcool, voi-
ture tonneau, et cocktails sans alcool
réalisés par des associations étudiantes
de Bordeaux 3 et Bordeaux IV, ont ryth-
mé la journée. Les messages délivrés
par la sécurité routiére sur les dangers
de l'alcool et des drogues au volant ont
été relayés de maniére attractive.

Cette action de prévention a été mise en
oeuvre en partenariat avec la médecine
préventive et le concours des infirmiéres
de Bordeaux 3 et Bordeaux |V dans le
cadre des opérations ministérielles
“Label Vie”.

Cafe
Journal

Une journée autour des journaux

étudiants a I’Université Michel de
Montaigne Bordeaux 3 s’est tenue le
mardi 11 mai 2004 de 10h30 a 17h00.

Peu de journaux étudiants sont édités et
diffusés sur le campus universitaire de
Bordeaux. Face a ce constat, les ser-
vices Communication et Culture de
Bordeaux 3 ont décidé d’organiser une
action de sensibilisation pour permettre
aux étudiants de connaitre le fonction-
nement économique des journaux, leur
role, leur importance sociale et politique
au sein de leur université, et les inciter a
la création de ces supports d’informa-
tions.

Les rendez-vous de la journée

Cette journée festive était organisée par
5 étudiantes en DESS Information et
Communication des organisations de
I'ISIC, qui ont proposé :

v un atelier création (maquette, choix
d’une ligne éditoriale, écriture journalis-
tique),

v’ des animations,

v et 4 tables rondes avec plusieurs res-
ponsables de journaux étudiants
d’autres universités.

La journée a été soutenue par la
Fondation Varenne, la librairie Mon livrE
et la Coop.

La journée a été I'occasion d’accompa-
gner la sortie de “Michel Express” la
nouvelle publication des étudiants de
Bordeaux 3.

Nous souhaitons longue vie a ce
nouveau journal !

" Cafe Journal

Un futur journal étudiant a Bordeaux 3 ?

Bordeaux 8

Mardi 11 mai 2004
10h30 a 17h

TABLES RONDES
ATELIERS
profussionnels et étudiants)

- café gratuit -

cafejournal2004@yahoo.fr






